ПРОТОКОЛ  №19
Комитета по стандартам и образовательной деятельности СРО АКФО
от 23 апреля 2020 г. 

Место: г.Москва
Режим: видеоконференция
Присутствовавшие члены комитета: 
М.Харламов – руководитель Комитета;
Н.Карасева;
А.Москаленко;
К.Медведев.
Способ голосования: открытый.
Из 5 членов Комитета присутствует 4, кворум имеется.
Приглашены: Ю.Богданов, А.Драгунов, А.Савинов
Секретарем заседания Комитета избран  Г.Дасевич

                                                         Повестка дня:
1. Анализ результатов аудита за 3 и 4 кварталы 2020г.
2. Механизм контроля показателей налоговой нагрузки мультисервисных компаний и компаний, работающих на УСН.  
3. Изменение алгоритма приема в члены Ассоциации.
4. Утверждение перечня основных и дополнительных кодов ОКПД2и ОКВЭД2 
СУШАЛИ:
1. Н. Карасеву, которая доложила о результатах проведения аудита членов Ассоциации по итогам 3 и 4 кварталов 2019г.
РЕШИЛИ:
1.1. На основе анализа результатов аудита разработать рекомендации для аудиторских компаний по проведению аудита в 1-м и последующих кварталах 2020г.
1.2. Провести совещание с аудиторскими компаниями для внесения корректировок в их работу.
         Отв.М.Харламов, срок: 10 мая 2020г.
1.3. Провести анализ соотношения фактической выручки и среднесписочного состава членов Ассоциации за 2019г. (А.Савинов).
1.4. На основе проведенного анализа разработать и утвердить на Правлении еще один показатель: Размер суммы выручки (без НДС), приходящейся на одного среднесписочного работника в год.
1.5. Подготовить изменения для сайта Ассоциации и реестра БелыйФМ и утвердить их на Правлении (А.Савинов, Р.Чернец):
- вместо утвержденной ранее  таблицы нормативов сделать on-line табло трех показателей, действующих в течение текущего отчетного периода (квартал) (Вычет по НДС, Удельный вес взносов в фонды и Размер суммы выручки (без НДС), приходящейся на одного среднесписочного работника в год);
- добавить в реестр две вкладки для МС-компаний и компаний работающих на УСН.
- внести соответствующие изменения в Положение о реестре. 
1.6. Согласовать показатель официального трудоустройства персонала и изменения в реестре БелыйФМ с ЦА ФНС (Ю.Богданов).

ГОЛОСОВАЛИ: 
«за» - 4 голоса, «против» - нет, «воздержался» - нет.
Решение принято единогласно.

2. СЛУШАЛИ:
М.Харламова о механизме контроля показателей налоговой нагрузки  мультисервисных компаний и компаний, работающих на УСН.  
РЕШИЛИ:
2.1. Провести анализ результатов аудита МС-компаний за 3 и 4 кварталы 2019г. по видам услуг (выручка - виды услуг) и запросить у них предложения по показателям налоговой нагрузки для ресурса БелыйФМ по МС-компаниям (как они сами это видят).
2.2. Для компаний, работающих на УСН, вести контроль показателей налоговой нагрузки на основании отчетности за предыдущий год и информации из открытых источников по выручке и численности персонала.
2.3. В реестре БелыйФМ информацию обновлять для компаний, работающих на ОСН – 1 раз в квартал, для компаний, работающих на УСН – 1 раз в год (А.Савинов). 
ГОЛОСОВАЛИ: 
«за» - 4 голоса, «против» - нет, «воздержался» - нет.
Решение принято единогласно.

3. СЛУШАЛИ:
     А.Москаленко о порядке приема в члены Ассоциации, в том числе компаний, работающих на УСН.
    
  РЕШИЛИ:
3.1. Утвердить две таблицы для кандидатов, желающих вступить в Ассоциацию и работающих на различных системах налогооблажения: 
 
  Таблица №1. Для ИП и компаний, работающих на УСН
	№п/п
	                     Наименование
	 Данные последней сданной отчетности за предыдущий год

	1
	Основной код по ОКВЭД2
	

	2
	Выручка, руб.
	

	3
	Среднесписочная численность, чел.
	

	4
	Размер суммы выручки, приходящейся на одного среднесписочного работника, руб/чел.
	

	5
	Удельный вес взносов в фонды, %
	




Таблица №2. Для компаний, работающих на ОСН
	
№ п/п
	              
                Наименование
	Данные последней сданной отчетности за предыдущий год
	Данные последней сданной отчетности за предыдущий квартал

	1
	Основной код ОКВЭД2
	
	

	2
	Выручка без НДС, руб.
	
	

	3
	Среднесписочная численность, чел.
	
	

	4
	Размер суммы выручки (без НДС), приходящейся на одного среднесписочного  работника, руб./чел.
	
	

	5
	Удельный вес взносов в фонды,%
	
	

	6
	Вычет по НДС, %
	
	



3.2. На основании этих таблиц подготовить регламент доклада на заседании Правления о приеме в члены Ассоциации (А.Драгунов).
ГОЛОСОВАЛИ: 
«за» - 4 голоса, «против» - нет, «воздержался» - нет.
Решение принято единогласно.

4. СЛУШАЛИ:
М.Харламова о необходимости утверждения единой таблицы с кодами ОКПД2 и ОКВЭД2.

РЕШИЛИ:
4.1.Утвердить таблицу с кодами ОКПД2 и ОКВЭД2 и предложить Правлению внести изменения в Приложение№3 к Положению о порядке ведения Реестра участников рынка фасилити услуг.
4.2. Комитету проработать с участием внешних экспертов и экспертов Ассоциации вопрос о создании отдельной группы кодов ОКВЭД для отрасли фасилити услуг.
4.3.Подготовить предложения в Экспертный совет 4-х бизнес-объединений об объединении классификаторов ОКПД2 и ОКВЭД2.
4.4. Подготовить предложения для Правления Ассоциации по изменению основных кодов ОКВЭД2 членов Ассоциации, имеющих иной код, чем код 81 (клининг) и код 68 (техническая эксплуатация). При необходимости внести изменения в Устав Ассоциации (А.Драгунов).

Руководитель  комитета                                                      М. Харламов

Ответственный секретарь                                                    Г. Дасевич
1

